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CADRE GENERAL ET FINALITE DU PROJET ASSOCIATIF

L'alliance entre les associations sportives de Saint-Joseph de Porterie Handball et de la
Chapelaine Handball est 4gée de cing ans. Durant ces années ensemble, nos valeurs ont
évolué et se sont de plus en plus confondues. Il a semblé important de prendre le temps de
les voir réaffirmer et de les consigner par écrit, dans un cadre unique, partagé par les
organes directeurs des deux structures.

Les deux associations ayant pour finalité la pratique du handball, ce projet associatif est
également un projet sportif.

Porterie Handball et la Chapelaine Handball réaffirment leurs volontés d’étre a la fois :
¢ Unlieu de découverte et de formation pour les plus jeunes,
e Un espace de progression sportive pour les joueurs engagés dans un parcours de
dépassement de soi et de recherche de la performance,
¢ Un acteur associatif structurant, impliquant 'ensemble de ses membres dans la vie
des associations.
Nos associations sont des créatrices de moments de partage, et nous voulons en renforcer la
puissance et I'impact en mettant ici en valeur notre projet associatif, qui est également un
projet sportif.
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VALEURS DE NOS ASSOCIATIONS

Nos associations ont pour but de permettre la pratique et le perfectionnement du handball
deés 3 ans, sans limite d’age et ainsi de s’épanouir durablement, tant sur le plan sportif
gu’humain, dans un environnement convivial, familial et structuré.

Nous croyons que la satisfaction dans le sport collectif va de pair avec I'ambition. Le respect
des adversaires et de nous-mémes se trouve dans notre volonté, chaque week-end, d’étre
meilleurs. C’est pourquoi nous souhaitons que chaque pratiquant trouve un niveau adapté
ou supérieur au sien, avec I'encadrement approprié, afin d’étre considéré comme un
membre légitime et important de la catégorie.

Nous sommes convaincus que le plaisir nait aussi de I'effort. La pratique du handball n'est
pas une simple consommation immédiatement confortable, mais une école de I'engagement
ou chacun se dépasse.

Au-dela du sport, nos associations font du handball le moteur du bien vivre-ensemble.
Chaque match est une féte ol licenciés, bénévoles et spectateurs se retrouvent pour
partager des émotions fortes et créer des souvenirs durables.

Cet esprit repose sur un engagement individuel : chaque membre contribue activement a la
vie des structures et veille a I'accueil de tous. Nous cultivons une attitude exemplaire et
positive en toute circonstance, faisant de nos gymnases des lieux de respect et d'inspiration.
Ensemble, nous transformons la compétition en moments exceptionnels.

L'égalité est notre standard : nous garantissons aux filieres féminines et masculines une
équité totale des moyens, de I'encadrement et de I'ambition.
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VISION SPORTIVE ET EDUCATIVE

La vision sportive de l'alliance des Portes de I'Erdre repose sur trois principes fondamentaux :

e Accessibilité
Permettre a tout enfant agé de 3 a 9 ans souhaitant découvrir le handball de s’y
initier dans un cadre sécurisé et ludique.

e Formation et éducation
Transmettre, dés le plus jeune age, une éducation sportive fondée sur :

o Lesprit associatif,

o Lerespect (des régles, des personnes, des réles, des associations),
o Le dépassement de soi,

o La convivialité et I'esprit collectif.

e La participation active de chaque membre des associations contribue aux obligations
fédérales (notamment la Contribution Mutualisée des Clubs dit CMCD fixant des
minima d’arbitrage et de certifications)

e Progression et ambition maitrisée
Offrir a chaque joueur la possibilité d’évoluer a son niveau optimal, en conciliant le
plaisir de jeu et la recherche de performance, tout en respectant les capacités
humaines et structurelles des associations.

HIERARCHISATION DU PROJET PAR CATEGORIES D'AGE

Le projet sportif s'articule autour d’'une progression structurée par étapes, adaptée aux
différents ages et niveaux de maturité des joueurs. Dans un but de dépassement et de
partage des roles dans la vie des associations, nous avons souhaité clarifier, pour chaque
catégorie, 'engagement associatif attendu.

DECOUVERTE ET SOCIALISATION
Objectifs prioritaires
e Découvrir I'activité par le jeu
o Développer la motricité générale
e Apprendre a vivre ensemble dans un cadre collectif
e Donner envie de poursuivre la pratique
e Initier I'esprit associatif
Principes
e Approche ludique et adaptée
e Valorisation du plaisir avant le résultat
e Participation active des familles a la vie du groupe

APPRENTISSAGES FONDAMENTAUX

Objectifs prioritaires
e Acquisition des fondamentaux techniques et moteurs
o Compréhension du jeu collectif
o Développement de I'autonomie et de la responsabilité

TR

LACHAPELAINS

HANDBALL
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Principes
e Alternance jeu / apprentissage
e Début de structuration des roles (arbitrage, table de marque)
¢ Sensibilisation a I'engagement associatif
Engagement associatif
o Arbitrage et table de marque réguliers

DEVELOPPEMENT ET ORIENTATION
Objectifs prioritaires
e Approfondissement technique et tactique
o Développement des qualités physiques adaptées a I'age
e Orientation progressive vers différents niveaux de pratique.
Ambition sportive
e Performer dans la catégorie
e Structurer un encadrement renforcé et qualifié.
Engagement associatif
¢ Arbitrage et table de marque réguliers
e Participation a 'encadrement des plus jeunes (aide-éducateur, stages)
¢ Implication dans I'organisation des événements des associations.
Manquement a I'engagement
e Suspension lors du prochain match
¢ Non-renouvellement de la licence en cas de manquements répétés.

PERFORMANCE, TRANSMISSION, AND ENGAGEMENT
Objectifs prioritaires
e Proposer un niveau de jeu cohérent avec les ambitions de l'alliance,
e Atteindre et maintenir le plus haut niveau sportif possible,
e Assurer la transmission des valeurs et de I'expérience aux jeunes.
Ambition sportive
e Performer dans la catégorie.
Engagement associatif
e Modele comportemental
e Arbitrage et responsabilités organisationnelles
e Participation a 'encadrement des plus jeunes (aide-éducateur, stages)
e Participation active a la vie associative et aux événements.
Manquement a 'engagement
e Suspension lors du prochain match
¢ Non-renouvellement de la licence en cas de manquements répétés.

AMBITIONS SPORTIVES A MOYEN ET LONG TERME

L'alliance des Portes de I'Erdre estime que les objectifs de structuration a court terme sont
atteints. Le projet sportif s’inscrit désormais dans une logique de développement sur
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plusieurs années et non révocable. Nous voulons construire une base solide pour
accompagner le développement de notre bassin de population.

Moyen terme (3 a 4 ans)
e Renforcement et formation continue de I'encadrement,
e Développement de l'organisation sportive et administrative,
¢ Revitalisation et reconstruction de l'attractivité dans la zone Porterie et Beaujoire,
e Structuration de I'implication associative (bénévolat, réles définis),
e Atteindre le niveau régional jeune,
e Maintien en régions des seniors féminines et masculines.

Long terme (5 ans et plus)
e Pérennisation de la filiere de formation,
e Accession et maintien au plus haut niveau régional en séniors,
e Développement financier permettant un encadrement renforcé,
¢ Associations reconnues comme acteurs sportifs et éducatifs du territoire.

NOTRE PACTE DE CONFIANCE

Avant de définir le role de chacun, il est essentiel de sceller les engagements forts qui lient
nos associations a leur communauté. LAlliance Portes de I’Erdre est bien plus gqu’un terrain
de jeu, c’est un espace de vie ou la passion se partage en toute confiance.

Nous nous engageons avec force a offrir un environnement sain, sir et protecteur. Parce que
I'épanouissement est impossible sans sérénité, nous garantissons une vigilance absolue sur
I'intégrité physique et morale de nos pratiquants. Ici, la bienveillance est la régle, et nous ne
tolérons aucune forme de violence ou de discrimination.

Nous croyons que la réussite est une aventure collective. Rejoindre I'Alliance, c’est entrer
dans un cercle vertueux : les associations s'investissent sans compter pour offrir un
encadrement et des émotions a chaque joueur ; en retour, chaque membre nourrit la vie du
club par son implication et son énergie. C'est cet équilibre "donnant-donnant" qui fait notre
force et notre fierté.

C’est dans cet esprit enthousiaste et responsable que se déclinent les missions de tous les
acteurs de notre projet.

MISSION DES ACTEURS DU PROJET SPORTIF

La commission sportive est I'organe central du pilotage du projet sportif. Elle est amenée a se
structurer autour de :
e Un responsable technique,
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¢ Un ou deux agents de développement salariés, avec un objectif d’autofinancement de
leur poste,

e Un entraineur sénior garcons,

¢ Un entraineur sénior filles,

e Un groupe d’éducateurs bénévoles qualifiés pour les catégories U13 et plus, les
structures finangant dans des montants correspondant a leurs capacités la formation
de ces éducateurs,

e Des parents bénévoles pour les plus jeunes

L'éducateur constitue le repére principal pour le joueur dans sa pratique sportive.
Ses missions :
e Préparer et animer les séances d’entrainement,
o Veiller a la sécurité des pratiquants et de 'ensemble des personnes présentes dans le
gymnase,
e Gérer I'équipe lors des rencontres,
o Favoriser la progression individuelle et collective,
e Intégrer I'erreur comme composante essentielle de I'apprentissage,
¢ Garantir un comportement exemplaire, sur et en dehors du terrain,
o Veiller a I'intégration et au bien-étre de chaque joueur, ainsi qu’au respect des
engagements de chacun,
e Représenter les associations auprés des groupes dont il a la responsabilité.
L'alliance s’engage a accompagner ses éducateurs par :
e Des formations internes,
e Des formations fédérales,
¢ Des temps d’échange et de coordination pédagogique animés par le responsable
sportif dans le cadre de sa mission.

Le dirigeant constitue un soutien indispensable pour les éducateurs.
Il permet a ce dernier de se consacrer pleinement a sa mission sportive et éducative.
Lorsqu’il cumule sa fonction avec celle de parent, il s’engage a :

e Adopter une posture neutre,

e Servir de repére comportemental,

« Eviter toute critique ou toute contestation publique.

Le joueur, peu importe son niveau, du babyhand au loisir, est acteur de son parcours.
Ses priorités :

e Prendre du plaisir,

e Progresser,

e Se dépasser,

e Soutenir ses coéquipiers.
Il est également invité a participer activement a la vie des associations a travers :

o Larbitrage et le suivi de l'arbitrage,

e Latable de marque,
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o Llaide a 'encadrement,

o Lorganisation et la participation aux événements festifs,

e La participation au bureau et a différentes commissions.
Cette implication vise a répartir la charge associative et a renforcer le sentiment
d’appartenance. Les joueurs et joueuses de l'alliance ont, comme pour le reste des membres
et sympathisants des associations, le devoir de montrer I'alliance de facon positive et
enthousiasmante, avec le souci de développer son attractivité.

Les parents jouent un role clé dans I'épanouissement du joueur.
Nous nous engageons a une communication transparente et réguliére pour que chaque
famille puisse s'organiser sereinement. En réciprocité, les parents s’engagent a :

e Respecter les horaires et convocations,

¢ Soutenir leur enfant dans un esprit positif,

e Adopter un comportement exemplaire en tant que spectateurs,

e Participer a la vie de I'alliance (participation au bureau et aux commissions, co-
voiturage, tenue du bar, responsable de salle, nettoyage des maillots, recherche de
sponsors, suivis d’arbitre, collation de fin de match, événements...).

Nous encourageons le dialogue constructif entre adultes. Pour la sérénité des jeunes joueurs,
les échanges sur le fonctionnement de I'équipe se font en dehors des temps de match et loin
des oreilles des enfants.

En toute circonstance, nous attendons des parents et des membres de I'association de garder
en mémoire que, comme dans toute compétition, il ne peut y avoir qu’une seule équipe
vainqueure. Nous célébrons la victoire dans le respect de nos adversaires (ils sont nos
vainqueurs de demain) et nous sommes dignes dans la défaite. Nous nous nourrissons de la
compétition pour repousser nos limites.

Chaque association, pour les équipes « club » et « alliance », met en place un dispositif de
parents référents afin d’impliquer un maximum d’acteurs dans la vie associative.
Leur role :

e Gestion logistique (maillots, covoiturages, outils de communication),

e Relais entre encadrants, parents, joueurs et bureaux,

e Appuia la résolution d’éventuelles incompréhensions.
Chaque équipe doit avoir un parent référent.
Ils sont accompagnés par un responsable des parents référents, les éducateurs et les
bureaux.




