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Première demande (  - Renouvellement d’une demande ( (voir page 5  pour pièces à fournir)
Nom de l’association :  ……………………………………………………………………………………..  SIGLE :  ……………………
Fédération d'affiliation (en toutes lettres) : ……………………………………………………………………………………………….
N° d’agrément Sport (N° délivré par le Ministère des sports, via les DDCS et DDCSPP), donnée indispensable pour solliciter une subvention auprès du CNDS :  l________________________l
N° RNA , Registre National des Associations (ex WALDECK)      l_l_l_l_l_l_l_l_l_l_l 
(Numéro RNA délivré lors de la création ou modification des statuts ou dirigeants auprès du greffe des associations) 


à défaut date de publication au journal officiel : l_l_l_l_l_l_l
	1.  Présentation de l’association



N° de SIRET (indispensable) l_l_l_l_l_l_l_l_l_l_l_l_l_l_l
      Code APE/NAF :
l_l_l_l_l_l
Adresse du siège social :  ……………………………………………………………………………………………………………………...
Code Postal : l_l_l_l_l_l       Commune :  …………………………………………………………………………
( :  …………………………………...  Courriel :   …………………………………………………….@…………………….............
Portable :  ………………………………….  Site internet :  …………………………………………………..……………………....
	Coordonnées du représentant légal :
président(e) ou autre personne désignée par les statuts
NOM :  …………………………….  Prénom :  ………………………..
Adresse :  …………………………………………………………………
Code Postal : ……………………  Ville :  ………………………….
( :  …………………………  Portable :  ……………………………
Courriel :  …………………………………..@......................................
	Coordonnées du/de la trésorier(e)

ou de la personne chargée de la demande de subvention

NOM :  …………………………  Prénom :  …………………..

Fonction (si ≠ de trésorier) :
( :  …………………………………….
Portable :  ………………………………….
Courriel :  

………………………………………..@…………………….....


L’association est conventionnée avec l’agence nationale des chèques vacances (ANCV)       Oui (  -  Non (
Le conventionnement avec l’ANCV (www.ancv.com) permet à l’association d’accepter les Chèques Vacances et les Coupons Sport pour le paiement de la cotisation et de la licence sportive.
	A / Types de pratiques, territoires et lieux d’intervention de l’association :


	Types de pratiques
	Pratique compétitive
	Sport Loisir
	Sport Santé
	Pratique adaptée

(Handicap…)
	Autres…

	
	(
	(
	(
	(
	


	Territoires d’intervention
	Lieux d’intervention

	Quartier
	Commune
	Intercommunalité et plus
	Périscolaire *
	Centre social
	Maison de retraite
	Structure d’accueil de personnes handicapées

	(
	(
	(
	(
	(
	(
	(


* Périscolaire  : L’association est investie dans un projet éducatif territorial (PEDT)      Oui (  -  Non (
Le PEDT est l’outil permettant, dans le cadre de la réforme des rythmes scolaires et éducatifs, la mise en relation de divers acteurs (collectivité, école, associations sportives et socio éducatives…).
	B / Effectifs « adhérents et licenciés » comptabilisés à la dernière assemblée générale :


	
	
	Année N - 2
	Année N - 1

	
	
	Hommes
	Femmes
	Hommes
	Femmes

	
	Nombre d’adhérents (à jour de l’adhésion) :
	
	
	
	

	
	Nombre de personnes à jour de la licence fédérale :
	
	
	
	

	
	dont jeunes licenciés « - de 18 ans » :
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	C / Moyens humains de l’association :


	
	H
	F
	
	H
	F

	Nombre de membres élus dans l’instance de direction de l’association :
	
	
	
	
	

	Nombre de bénévoles réguliers :
	
	
	Dont diplômés fédéraux :
	
	

	Nombre de bénévoles occasionnels :
	
	
	Dont diplômés d’Etat :
	
	

	Nombre total de licenciés dirigeants :
	
	
	Dont éducateurs en cours de formation :
	
	

	Nombre total d’arbitres/juges du club :
	
	
	
	
	

	
	H
	F
	
	H
	F

	Nombre de salariés :
	
	
	
	
	

	Nombre d’équivalent temps plein (ETP) :
(temps plein = 1820 h/année, 35 h/semaine)
	
	
	Dispositif « Emploi CNDS »
	
	

	   dont personnel technique (ETP)
	
	
	Dispositif « CUI – CAE »
	
	

	   dont personnel administratif (ETP)
	
	
	Dispositif « Emploi Tremplin »
Dispositif « Emploi d’avenir »
	
	

	
	
	
	
	
	


	D / Activités proposées :


· Label :

Votre fédération délivre-t-elle un ou plusieurs labels fédéraux ?  Oui (  -  Non (
Votre association a-t-elle reçu un ou plusieurs de ces labels ?    Oui (  -  Non (
Dénomination (s)  : …………………………………………….. 

· Existence d’un plan de développement fédéral :

National : Oui (  -  Non ( 
Régional :  Oui (  -  Non (
Départemental : Oui (  -  Non (
Le projet de l’association s’inscrit-il dans ces plans de développement ? Oui (  -  Non (
· Niveaux de pratique compétitive « individuel et/ou collectif » : 

	
	Départemental
	Régional
	National
	International

	Individuel 
	(
	(
	(
	(

	Collectif
	(
	(
	(
	(


Résultats remarquables obtenus en 2013 à mentionner :   ……………………………………………………………………………………...……………………………………………………………………………………………………………………………………...
	E / Moyens financiers validés à la dernière assemblée générale :


JOINDRE la copie du dernier compte de résultat, validé en assemblée générale.
	
	Exercice N – 2
	Exercice N-1

(cf. dernière AG)

	Total des recettes :
	€
	€

	Total des dépenses :
	€
	€

	Résultats des exercices :
	€
	€

	
	
	

	
	Exercice N – 2
	Exercice N-1

(cf. dernière AG)

	Extrait des recettes

	Financements publics

	Conseil Régional :
	€
	€

	Conseil Général :
	€
	€

	Commune et/ou communauté de Communes
	€
	€

	Ministère des sports - CNDS :
	€
	€

	ASP (agence des services de paiement, ex-CNASEA)
	€
	€

	Autres subventions :  ……………………………………..
	€
	€

	Financements privés ou des usagers

	Fédération ou Ligue/ Comité (pour club)
	€
	€

	Sponsoring, Mécénat :
	€
	€

	Dons :
	€
	€

	Extrait des dépenses

	Total des charges liées aux ressources humaines :
	€
	€

	· Dont personnels salariés :
	€
	€

	· Dont prestation de service (intervenants extérieurs…) :
	€
	€


JOINDRE, si vous en disposez, la copie du dernier bilan validé en assemblée générale.
	Etat des bilans
	Actif N -1
	
	Passif N - 1

	Immobilisations :
	€
	Fonds associatifs :
	€

	Créances (subventions, versements à recevoir) :
	€
	Provisions pour risques :
	€

	Placements (livrets, obligations, FCP…) :
	€
	Emprunts :
	€

	Disponibilités (sur compte courant, en caisse…) :
	€
	Dettes :
	€


JOINDRE, si vous en disposez, une grille des tarifs des cotisations et de licences appliqués au club.

	2.  Budget prévisionnel de l’association
ou joindre  budget prévisionnel (document détaillé) de l’association 


- Si l’exercice de l’association est différent de l’année civile, veuillez préciser les dates de début et de fin d’exercice.

- Pour les clubs omnisports, joindre également le budget prévisionnel de la (des) section(s) concernée(s) par la demande binet comptable, il vous suffit de nous le transmettre sans remplir cette ficheplir que les cellules grisées.

Exercice 2014 (en cours)
date de début (1) : 

date de fin (1) :


	CHARGES
	MONTANT (2) 
	PRODUITS
	MONTANT (2)

	60 - Achats
	
	70 - Vente de produits finis, prestations de services, marchandises 
	

	Achats d'études et de prestations de services 
	
	Prestation de services 
	

	Achats et fournitures non stockables 
	
	Vente de marchandises 
	

	61 - Services extérieurs 
	
	
	

	Locations 
	
	74 - Subventions d’exploitation
	

	Entretien et réparation
	
	Etat : précisez le(s) ministère(s) sollicité(s)
	

	Assurance
	
	- 
	

	Documentation
	
	Ministère des sports – BOP (titre VI)
	

	Divers 
	
	Ministère des sports - CNDS(3)
	

	62 - Autres services extérieurs 
	
	Conseil Régional
	

	Rémunérations intermédiaires et honoraires 
	
	Conseil Général
	

	Publicité, publication 
	
	Intercommunalité
	

	Déplacements, missions, réceptions
	
	Commune(s)
	

	Frais postaux et de télécommunications 
	
	-
	

	Services bancaires, autres 
	
	-
	

	63 - Impôts et taxes 
	
	Organismes sociaux (à détailler)
	

	Impôts et taxes sur rémunération
	
	-
	

	Autres impôts et taxes 
	
	-
	

	64 - Charges de personnel 
	
	Fonds européens
	

	Rémunération des personnels
	
	Agence de service et de paiement (ASP) 
(ex CNASEA  emplois aidés) 
	

	Charges sociales
	
	Autres recettes (précisez) 
	

	Autres charges de personnel 
	
	-
	

	65- Autres charges de gestion courante 
	
	75 - Autres produits de gestion courante 
	

	66 - Charges financières 
	
	Dont cotisations 
	

	67 - Charges exceptionnelles 
	
	76 - Produits financiers 
	

	68 - Dotation aux amortissements (provisions pour renouvellement) 
	
	77 - Produits exceptionnels 
	

	
	
	78 - Reprises sur amortissements et provisions 
	

	
	
	79 - transfert de charges 
	

	TOTAL DES CHARGES
	
	TOTAL DES PRODUITS
	

	CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES

	86 - Emploi des contributions volontaires en nature 
	
	87- Contributions volontaires en nature 
	

	Secours en nature
	
	Bénévolat
	

	Mise à disposition gratuite de biens et prestations
	
	Prestations en nature
	

	Personnel bénévole
	
	Dons en nature
	

	TOTAL
	
	TOTAL
	


Le total des charges doit être égal au total des produits.
L’association sollicite, au titre du CNDS, une subvention de  ……………………..  €  (3) 
représentant  …………….  % du budget prévisionnel. (HORS CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES)
(1) L’exercice doit comprendre 12 mois consécutifs (par exemple du 1er septembre 2013 au 31 août 2014 ou année civile 2014).
(2) Ne pas indiquer les centimes d’euro.
(3) Somme des subventions sollicitées pour les différentes actions (addition des différentes fiches actions).
	3.  Notice d’aide au renseignement de la demande de subvention


	     Vous êtes une association sportive agréée Sport (agrément délivré par le Ministère des sports, via les DDCS ou DDCSPP). Vous avez la possibilité de solliciter une aide dans le cadre du CNDS pour un maximum de trois actions, au moyen de la fiche 3.1 « descriptif de l’action en lien avec le projet associatif » et la fiche 3.2. « Budget prévisionnel de l’action ».
Pour chaque action, vous devez décrire :
· L’objectif de l’action, comment et avec qui vous souhaitez l’organiser et la mettre en œuvre (logistique, fonctionnement, mutualisation des moyens, tarification préférentielle, initiation à la découverte, information ciblée, partenariats, déplacements, etc…) ;
· Le statut de l’encadrement mobilisé (bénévole ou professionnel). Dans le cadre de l’intervention d’un professionnel, il est indispensable de mentionner le ou les numéro(s) de(s) carte(s) professionnelle(s).
· Les publics et territoires concernés par l’action (catégories d’âge des publics, femmes, personnes en situation de handicap, territoires urbain ou rural sur lesquels une attention particulière doit être portée…)

Aide à l’Emploi : Pour solliciter une aide pluriannuelle « emploi CNDS », auprès des DDCS et de la DRJSCS, l’emploi créé doit  obligatoirement être contracté en CDI. L’éducateur sportif (dans le cas d’un poste technique) doit posséder, à la signature du contrat de travail, les diplômes requis et une carte professionnelle datant de moins de cinq ans. Pour toute précision sur la carte professionnelle, contactez la DDCS, DDCSPP ou DRJSCS.


	Récapitulatif des demandes de financement 


	
	Action 1 :
	Action 2 :
	Action 3 :

	Thème :
	
	
	

	Budget global :
	€
	€
	€

	Subvention demandée :
	€
	€
	€

	Montant global demandé :
(montant identique à celui indiqué sur la fiche 2 « budget prévisionnel de l’association »)
	…………………………………..€


	Cochez les pièces à joindre obligatoirement au dossier


· Un relevé d’identité bancaire original, récent.
· Pour les associations omnisports le tableau récapitulatif des demandes des sections.
· Le dernier compte rendu d’assemblée générale

· Le dernier Bilan (si vous en disposez) et Compte de résultat de l’association validés en assemblée générale.
· En cas de changement de composition du conseil d’administration, d’adresse du siège social du club, de fonction des membres, fournir un justificatif de cette modification.
· Projet de structuration et de développement du club

	4.1  Déclarations sur l’honneur


Le droit d'accès aux informations prévues par la loi n° 78-17 du 6 janvier 1978 relative à l'informatique, aux fichiers et aux libertés s'exerce auprès du service ou de l'Etablissement auprès duquel vous déposez ce dossier.

Cette fiche doit obligatoirement être remplie pour toutes les demandes (initiale ou renouvellement) et quel que soit le montant de la subvention sollicitée. Si le signataire n’est pas le représentant légal de l’association, merci de joindre le pouvoir lui permettant d’engager celle-ci. 

Je soussigné(e), (nom et prénom)  …………………………………………………………………………………………………...
représentant(e) légal(e) de l’association  ……………………………………………………………………………………………

Certifie :
· Que l’association est régulièrement déclarée 
· Que l’association est en règle au regard de l’ensemble des déclarations sociales et fiscales ainsi que des cotisations et paiements correspondants ; 

· Exactes et sincères les informations du présent dossier, notamment la mention de l’ensemble des demandes de subventions introduites auprès d’autres financeurs publics ainsi que l’approbation du budget par les instances statutaires ; 

M’engage :
· A faire figurer le logo du Ministère des Sports et du CNDS (voir page 1) sur tous les supports de communication dans le cadre des actions subventionnées ;
· A faire respecter les règles de sécurité, l’intégrité physique et morale des personnes ;

· A accueillir les différents publics, sans discrimination, avec la même attention pour toutes et pour tous ;

· A favoriser l’accès des femmes aux responsabilités associatives (dans une proportion au moins égal à la pratique du public concerné), à prévenir les violences sexistes et, d’une manière générale, à garantir l’égalité hommes / femmes en matière d’accès à la pratique ;

· A faire respecter par ses membres, et tout particulièrement ceux qui sont investis d’une responsabilité d’encadrement, l’intégrité physique et morale de tous, en particulier celle des mineurs et des jeunes adultes ;

· A favoriser le respect d’autrui par des actions adaptées de sensibilisation auprès de ses pratiquants, des parents et spectateurs… ;

· A promouvoir les thèmes d’éducation par la santé : prévention des addictions (médicaments, tabac, alcool, drogues…), sensibilisation à la lutte contre le dopage, aux effets du surentraînement, de l’entraînement précoce et abusif… ;

· A promouvoir les valeurs du fair-play, de refus de la tricherie, du respect des décisions arbitrales ;

· A inscrire le club dans une démarche de développement durable, notamment en limitant les déchets et en assurant leur tri, en privilégiant les achats éco responsables, en veillant aux bons comportements, en essayant de réduire les consommations d’énergie, en favorisant le transport collectif ou le covoiturage, en rationalisant la gestion de l’eau, en respectant l’environnement.


Nom et signature :_____________________________
	4.2  ATTESTATION


En application du règlement (CE) n° 1998/2006 et n°360/2012 des commissions du 15 décembre 2006 et du 25 avril 2012, concernant l’application des articles 106 et 107 du traité aux aides de minimis (règle de concurrence non faussée) :
Je soussigné(e), (nom et prénom) .............................................................……………….............

représentant(e) légal(e) de l'association, ………………………………………………..............

certifie sur l'honneur que l'association n'a pas bénéficié d'un montant total d'aides publiques supérieur à 200 000 € sur les trois derniers exercices.

Si l’association a reçu plus de 200 000 € d’aides publiques en trois ans (
précisez
Année N - 1 :                     €    Année N - 2 :                      €        Année N - 3 :                      €
	Fait, le 

	à .


	Cachet de l’association


	Nom et signature


Attention Toute fausse déclaration est passible de peines d’emprisonnement et d’amendes prévues par les articles 441-6 et 441-7 du code pénal.
	5.  Partie réservée à l’instruction


	Observations du Comité Départemental (ou à défaut Comité Olympique)


	

	
	

	A ………………….., le…………………..
Le Président

	Cachet



DECISION

Après avis de la Commission Territoriale du : ………………………………………..

Le Préfet, délégué territorial du CNDS décide de l’attribution d’une subvention de :…………………€ pour :

	Action 1
	…………………………………………………………………………..
	
	…………….€

	Action 2
	…………………………………………………………………………..
	
	…………….€

	Action 3
	…………………………………………………………………………..
	
	…………….€

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



	3.1  Description de l’action en lien avec le projet associatif
(Le projet de structuration et de développement associatif est joint à la demande de subvention)
Renseigner une fiche par action


Pour les clubs omnisports précisez le nom de l’association mère et le nom de la section :
Thème et/ou intitulé d’action :
Personne chargée de l’action : 
Nom : 
Prénom : 

Téléphone :
Courriel : 
Fonction au sein de la structure : 


Présentation de l’action :

( Nouvelle action
(  Renouvellement d’une action 




Nombre de personnes

Lieu(x) de l’action
Date(s) de l’action
Durée de l’action
bénéficiaires

	Catégorie d’âge
	H
	F
	
	Statut des personnes bénéficiaires
	cocher
	
	Statut des personnes bénéficiaires
	cocher

	Tout public
	
	
	
	Licenciés / Adhérents
	
	
	Arbitres / Juges
	

	Mineurs
	
	
	
	Dirigeants (élus)
	
	
	Spectateurs
	

	Adultes
	
	
	
	Educateurs
	
	
	Personnes handicapées
	

	Plus de 65 ans
	
	
	
	Bénévoles
	
	
	Publics hors club
	

	
	
	
	
	Cadres pro administratifs
	
	
	Personnels de santé
	



Quels sont les objectifs de l’action et à quels besoins de l’association répondent-ils ? 
Expliquer en quoi cette action permet la structuration ou le développement de l’association. 
Précisez les partenaires de l’action.

Quel est le contenu de l’action ? Organisation, déroulement - (Vous pouvez joindre une annexe détaillée de l’action)

Quelle est la zone géographique des pratiquants ? 

Décrire les caractéristiques des publics bénéficiaires de l’action : 
Ages, effectifs, femmes, adolescents, ancienneté dans l’association…
Quelles sont les personnes intervenant dans la mise en place de l’action ? 
S’il s’agit de personnels techniques rémunérés (animateur, entraîneur, éducateur, formateur…), précisez leur diplôme et leur N° de carte professionnelle. 

Précisez les postes de dépenses principales (salaires, achats, matériels, déplacements…)
Présentez les tarifs proposés en cas de participation financière des pratiquants ou bénéficiaires… 
Quels sont les indicateurs et méthodes retenus pour évaluer l’action ? (quantitatifs, qualitatifs)

	3.2  Budget prévisionnel de l’action

Renseigner un budget par action


Action en 2014

	CHARGES
	MONTANT (1) 
	PRODUITS
	MONTANT (1)

	60 - Achats
	
	70 - Vente de produits finis, prestations de services, marchandises 
	

	Achats d'études et de prestations de services 
	
	Prestation de services 
	

	Achats et fournitures non stockables 
	
	Vente de marchandises 
	

	61 - Services extérieurs 
	
	
	

	Locations 
	
	74 - Subventions d’exploitation
	

	Entretien et réparation
	
	Etat : précisez le(s) ministère(s) sollicité(s)
	

	Assurance
	
	- 
	

	Documentation
	
	Ministère des sports – BOP (titre VI)
	

	Divers 
	
	Ministère des sports - CNDS(2)
	

	62 - Autres services extérieurs 
	
	Conseil Régional
	

	Rémunérations intermédiaires et honoraires 
	
	Conseil Général
	

	Publicité, publication 
	
	Intercommunalité
	

	Déplacements, missions, réceptions
	
	Commune(s)
	

	Frais postaux et de télécommunications 
	
	-
	

	Services bancaires, autres 
	
	-
	

	63 - Impôts et taxes 
	
	Organismes sociaux (à détailler)
	

	Impôts et taxes sur rémunération
	
	-
	

	Autres impôts et taxes 
	
	-
	

	64 - Charges de personnel 
	
	Fonds européens
	

	Rémunération des personnels
	
	Agence de service et de paiement (ASP) 
(ex CNASEA  emplois aidés) 
	

	Charges sociales
	
	Autres recettes (précisez) 
	

	Autres charges de personnel 
	
	-
	

	65 - Autres charges de gestion courante 
	
	75 - Autres produits de gestion courante 
	

	66 - Charges financières 
	
	Dont cotisations 
	

	67 - Charges exceptionnelles 
	
	76 - Produits financiers 
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	79 - transfert de charges 
	

	TOTAL DES CHARGES
	
	TOTAL DES PRODUITS
	

	CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES

	86 - Emploi des contributions volontaires en nature 
	
	87- Contributions volontaires en nature 
	

	Secours en nature
	
	Bénévolat
	

	Mise à disposition gratuite de biens et prestations
	
	Prestations en nature
	

	Personnel bénévole
	
	Dons en nature
	

	TOTAL
	
	TOTAL
	


(1) Ne pas indiquer les centimes d’euros.           Le total des charges doit être égal au total des produits.
L’association sollicite, au titre du CNDS, une subvention de  ……………………..  €  (3) 
représentant  …………….  % du budget prévisionnel. (HORS CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES)
	3.1  Description de l’action en lien avec le projet associatif
(Le projet de structuration et de développement associatif est joint à la demande de subvention)
Renseigner une fiche par action


Pour les clubs omnisports précisez le nom de l’association mère et le nom de la section :
Thème et/ou intitulé d’action :
Personne chargée de l’action : 
Nom : 
Prénom : 

Téléphone :
Courriel : 
Fonction au sein de la structure : 


Présentation de l’action :

( Nouvelle action
(  Renouvellement d’une action 




Nombre de personnes

Lieu(x) de l’action
Date(s) de l’action
Durée de l’action
bénéficiaires

	Catégorie d’âge
	H
	F
	
	Statut des personnes bénéficiaires
	cocher
	
	Statut des personnes bénéficiaires
	cocher

	Tout public
	
	
	
	Licenciés / Adhérents
	
	
	Arbitres / Juges
	

	Mineurs
	
	
	
	Dirigeants (élus)
	
	
	Spectateurs
	

	Adultes
	
	
	
	Educateurs
	
	
	Personnes handicapées
	

	Plus de 65 ans
	
	
	
	Bénévoles
	
	
	Publics hors club
	

	
	
	
	
	Cadres pro administratifs
	
	
	Personnels de santé
	



Quels sont les objectifs de l’action et à quels besoins de l’association répondent-ils ? 
Expliquer en quoi cette action permet la structuration ou le développement de l’association. 
Précisez les partenaires de l’action.

Quel est le contenu de l’action ? Organisation, déroulement - (Vous pouvez joindre une annexe détaillée de l’action)

Quelle est la zone géographique des pratiquants ? 

Décrire les caractéristiques des publics bénéficiaires de l’action : 
Ages, effectifs, femmes, adolescents, ancienneté dans l’association…
Quelles sont les personnes intervenant dans la mise en place de l’action ? 
S’il s’agit de personnels techniques rémunérés (animateur, entraîneur, éducateur, formateur…), précisez leur diplôme et leur N° de carte professionnelle. 

Précisez les postes de dépenses principales (salaires, achats, matériels, déplacements…)
Présentez les tarifs proposés en cas de participation financière des pratiquants ou bénéficiaires… 
Quels sont les indicateurs et méthodes retenus pour évaluer l’action ? (quantitatifs, qualitatifs)

	3.2  Budget prévisionnel de l’action

Renseigner un budget par action


Action en 2014

	CHARGES
	MONTANT (1) 
	PRODUITS
	MONTANT (1)

	60 - Achats
	
	70 - Vente de produits finis, prestations de services, marchandises 
	

	Achats d'études et de prestations de services 
	
	Prestation de services 
	

	Achats et fournitures non stockables 
	
	Vente de marchandises 
	

	61 - Services extérieurs 
	
	
	

	Locations 
	
	74 - Subventions d’exploitation
	

	Entretien et réparation
	
	Etat : précisez le(s) ministère(s) sollicité(s)
	

	Assurance
	
	- 
	

	Documentation
	
	Ministère des sports – BOP (titre VI)
	

	Divers 
	
	Ministère des sports - CNDS(2)
	

	62 - Autres services extérieurs 
	
	Conseil Régional
	

	Rémunérations intermédiaires et honoraires 
	
	Conseil Général
	

	Publicité, publication 
	
	Intercommunalité
	

	Déplacements, missions, réceptions
	
	Commune(s)
	

	Frais postaux et de télécommunications 
	
	-
	

	Services bancaires, autres 
	
	-
	

	63 - Impôts et taxes 
	
	Organismes sociaux (à détailler)
	

	Impôts et taxes sur rémunération
	
	-
	

	Autres impôts et taxes 
	
	-
	

	64 - Charges de personnel 
	
	Fonds européens
	

	Rémunération des personnels
	
	Agence de service et de paiement (ASP) 
(ex CNASEA  emplois aidés) 
	

	Charges sociales
	
	Autres recettes (précisez) 
	

	Autres charges de personnel 
	
	-
	

	65 - Autres charges de gestion courante 
	
	75 - Autres produits de gestion courante 
	

	66 - Charges financières 
	
	Dont cotisations 
	

	67 - Charges exceptionnelles 
	
	76 - Produits financiers 
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	79 - transfert de charges 
	

	TOTAL DES CHARGES
	
	TOTAL DES PRODUITS
	

	CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES

	86 - Emploi des contributions volontaires en nature 
	
	87- Contributions volontaires en nature 
	

	Secours en nature
	
	Bénévolat
	

	Mise à disposition gratuite de biens et prestations
	
	Prestations en nature
	

	Personnel bénévole
	
	Dons en nature
	

	TOTAL
	
	TOTAL
	


(2) Ne pas indiquer les centimes d’euros.           Le total des charges doit être égal au total des produits.
L’association sollicite, au titre du CNDS, une subvention de  ……………………..  €  (3) 
représentant  …………….  % du budget prévisionnel. (HORS CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES)
	3.1  Description de l’action en lien avec le projet associatif
(Le projet de structuration et de développement associatif est joint à la demande de subvention)
Renseigner une fiche par action


Pour les clubs omnisports précisez le nom de l’association mère et le nom de la section :
Thème et/ou intitulé d’action :
Personne chargée de l’action : 
Nom : 
Prénom : 

Téléphone :
Courriel : 
Fonction au sein de la structure : 


Présentation de l’action :

( Nouvelle action
(  Renouvellement d’une action 




Nombre de personnes

Lieu(x) de l’action
Date(s) de l’action
Durée de l’action
bénéficiaires

	Catégorie d’âge
	H
	F
	
	Statut des personnes bénéficiaires
	cocher
	
	Statut des personnes bénéficiaires
	cocher

	Tout public
	
	
	
	Licenciés / Adhérents
	
	
	Arbitres / Juges
	

	Mineurs
	
	
	
	Dirigeants (élus)
	
	
	Spectateurs
	

	Adultes
	
	
	
	Educateurs
	
	
	Personnes handicapées
	

	Plus de 65 ans
	
	
	
	Bénévoles
	
	
	Publics hors club
	

	
	
	
	
	Cadres pro administratifs
	
	
	Personnels de santé
	



Quels sont les objectifs de l’action et à quels besoins de l’association répondent-ils ? 
Expliquer en quoi cette action permet la structuration ou le développement de l’association. 
Précisez les partenaires de l’action.

Quel est le contenu de l’action ? Organisation, déroulement - (Vous pouvez joindre une annexe détaillée de l’action)

Quelle est la zone géographique des pratiquants ? 

Décrire les caractéristiques des publics bénéficiaires de l’action : 
Ages, effectifs, femmes, adolescents, ancienneté dans l’association…
Quelles sont les personnes intervenant dans la mise en place de l’action ? 
S’il s’agit de personnels techniques rémunérés (animateur, entraîneur, éducateur, formateur…), précisez leur diplôme et leur N° de carte professionnelle. 

Précisez les postes de dépenses principales (salaires, achats, matériels, déplacements…)
Présentez les tarifs proposés en cas de participation financière des pratiquants ou bénéficiaires… 
Quels sont les indicateurs et méthodes retenus pour évaluer l’action ? (quantitatifs, qualitatifs)

	3.2  Budget prévisionnel de l’action

Renseigner un budget par action


Action en 2014

	CHARGES
	MONTANT (1) 
	PRODUITS
	MONTANT (1)

	60 - Achats
	
	70 - Vente de produits finis, prestations de services, marchandises 
	

	Achats d'études et de prestations de services 
	
	Prestation de services 
	

	Achats et fournitures non stockables 
	
	Vente de marchandises 
	

	61 - Services extérieurs 
	
	
	

	Locations 
	
	74 - Subventions d’exploitation
	

	Entretien et réparation
	
	Etat : précisez le(s) ministère(s) sollicité(s)
	

	Assurance
	
	- 
	

	Documentation
	
	Ministère des sports – BOP (titre VI)
	

	Divers 
	
	Ministère des sports - CNDS(2)
	

	62 - Autres services extérieurs 
	
	Conseil Régional
	

	Rémunérations intermédiaires et honoraires 
	
	Conseil Général
	

	Publicité, publication 
	
	Intercommunalité
	

	Déplacements, missions, réceptions
	
	Commune(s)
	

	Frais postaux et de télécommunications 
	
	-
	

	Services bancaires, autres 
	
	-
	

	63 - Impôts et taxes 
	
	Organismes sociaux (à détailler)
	

	Impôts et taxes sur rémunération
	
	-
	

	Autres impôts et taxes 
	
	-
	

	64 - Charges de personnel 
	
	Fonds européens
	

	Rémunération des personnels
	
	Agence de service et de paiement (ASP) 
(ex CNASEA  emplois aidés) 
	

	Charges sociales
	
	Autres recettes (précisez) 
	

	Autres charges de personnel 
	
	-
	

	65 - Autres charges de gestion courante 
	
	75 - Autres produits de gestion courante 
	

	66 - Charges financières 
	
	Dont cotisations 
	

	67 - Charges exceptionnelles 
	
	76 - Produits financiers 
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	79 - transfert de charges 
	

	TOTAL DES CHARGES
	
	TOTAL DES PRODUITS
	

	CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES

	86 - Emploi des contributions volontaires en nature 
	
	87- Contributions volontaires en nature 
	

	Secours en nature
	
	Bénévolat
	

	Mise à disposition gratuite de biens et prestations
	
	Prestations en nature
	

	Personnel bénévole
	
	Dons en nature
	

	TOTAL
	
	TOTAL
	


(3) Ne pas indiquer les centimes d’euros.           Le total des charges doit être égal au total des produits.
L’association sollicite, au titre du CNDS, une subvention de  ……………………..  €  (3) 
représentant  …………….  % du budget prévisionnel. (HORS CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES)
Demande de subvention « CNDS 2014 »


Dossier club








Préfet de la région Bourgogne


Jeunesse, sports et cohésion sociale








Nombre total d’éducateurs et animateurs du club :








Nombre de personnes bénéficiant d’emplois aidés





signature











Pour les événements ou les manifestations d’envergure :


JOINDRE la grille d'aide à l'élaboration d'une manifestation éco-responsable dans le cadre du  "développement durable" complétée. 


Grille téléchargeable sur : http://� HYPERLINK "http://www.bourgogne.drjscs.gouv.fr" �www.bourgogne.drjscs.gouv.fr�  et  � HYPERLINK "http://www.cros-bourgogne.com" �http://www.cros-bourgogne.com� rubrique CNDS 2014.





Indiquer le nb de personnes























DATE LIMITE DE RETOUR DES DOSSIERS A VOTRE COMITE OU AU CDOS (club n’ayant pas de comité)





12 mars 2014





Tout dossier arrivé après ce délai de rigueur, le cachet de la poste faisant foi, sera considéré comme irrecevable.

















Pour le délégué territorial et par délégation,

















Indiquer le nb de personnes





Pour les événements ou les manifestations d’envergure :


JOINDRE la grille d'aide à l'élaboration d'une manifestation éco-responsable dans le cadre du  "développement durable" complétée. 


Grille téléchargeable sur : http://� HYPERLINK "http://www.bourgogne.drjscs.gouv.fr" �www.bourgogne.drjscs.gouv.fr�  et  � HYPERLINK "http://www.cros-bourgogne.com" �http://www.cros-bourgogne.com� rubrique CNDS 2014.





























Indiquer le nb de personnes





Pour les événements ou les manifestations d’envergure :


JOINDRE la grille d'aide à l'élaboration d'une manifestation éco-responsable dans le cadre du  "développement durable" complétée. 


Grille téléchargeable sur : http://� HYPERLINK "http://www.bourgogne.drjscs.gouv.fr" �www.bourgogne.drjscs.gouv.fr�  et  � HYPERLINK "http://www.cros-bourgogne.com" �http://www.cros-bourgogne.com� rubrique CNDS 2014.
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