ANNEXE 1

Bonjour à toutes et à tous,

Je souhaiterais vous rappeler quelques règles à suivre s’agissant de la gestion des relèves.
En préambule, la relève de service n’est pas un droit, mais une facilité que l’entreprise de service public RATP par le biais de son CRE nous donne, pour permettre à un plus grand nombre la pratique d’un sport.
Pour votre info, il faut savoir qu’une journée de relève coûte en moyenne 188 €.

La section basket-Ball bénéficie de la part de l’USMT de 100 relèves pour toute la section, (pour une gestion plus facile de ce capital) 50 relèves sont utilisées pour la période de janvier à juin et les 50 autres de septembre à décembre.
L’USMT me demande tous les mois de lui fournir un état des relèves de notre section, aussi ce n’est pas un « flicage «  que je vous demande mais une coopération et pour ce faire, pouvez-vous conserver vos Bulletins Mensuel de Pointage dont vous pourrez, à l’occasion, me faire une photocopie, en cas de litige entre l’USMT/CRE/RATP 

1) Pour pouvoir bénéficier d’une relève il faut travailler pendant la durée du match. Si le match se déroule avant ou après vos horaires de travail vous ne pouvez pas en bénéficier. Ex : Match à 14H et vous travaillez de 12H à 19H : vous pouvez bénéficier d’une relève / Match à 14h et vous travaillez de 18H à 1H : vous ne pouvez pas bénéficier d’une relève.
Je n’ai pas la possibilité de vérifier toutes vos demandes.

Des contrôles aléatoires pourront avoir lieu avec les conséquences que vous pouvez imaginer, si vous ne jouez pas le jeu. 
2) Votre demande de relève doit me parvenir au minimum 15 jours avant.

3) Lorsque Que votre relève soit accordée ou refusée il faut absolument me prévenir par SMS afin que je puisse les gérer au mieux.

4) La relève vous étant accordée pour une journée entière, nous vous serions obligés de bien vouloir vous présenter au match au moins 45 Minutes avant le début de la rencontre.
5) Le bureau de la section se réserve le droit de vous refuser une relève.

Je vous remercie par avance de bien vouloir respecter ces règles, dans le cas contraire, je serai dans l’obligation de vous refuser les prochaines relèves que vous demanderez.

Florent DEJEAN Président de la section Basket-Ball de l’USMT

En complet accord avec son bureau de section.
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